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Patricia Seppalan saation saannot

1§

Sddtién nimi on suomeksi Patricia Seppdldn sddtié sr, ruotsiksi Patricia Seppdlds stiftelse sr ja
englanniksi Patricia Seppdlé Foundation sr. Sddtién kotipaikka on Helsinki.

2%

Sddtién ensisijaisena tarkoituksena on tukea lehtikuvaajien, dokumenttivalokuvaajien ja
muiden kuvajournalistien koulutusta ja tydskentelyd. Sddtién tarkoituksena on myéds edistdd
kuvajournalismin, median ja viestinnén tutkimusta ja dokumentointia sekd
valokuvaustekniikan kehittymistd.

Sddtio toimii lisdksi kansanvaltaisuutta, yhteiskunnallista oikeudenmukaisuutta ja
mielipiteenvapautta edistédvidn journalismin hyvdéksi. Toimintaa voidaan harjoittaa myds
Suomen ulkopuolella.

38

Tarkoituksensa saavuttamiseksi sédtio voi

a. jakaa apurahoja, rahapalkintoja ja avustuksia

b. tukea, harjoittaa ja saada aikaan sddtion tarkoituksen mukaista opetusta, koulutusta ja
tutkimusta

c. toimia kaikilla muilla tarkoitusta edistdvilld toimintamuodoilla.

Apurahojen, rahapalkintojen, avustusten ja muun jaettavan taloudellisen tuen suuruuden ja
kdyttotarkoituksen pddttdd sddtion hallitus. Tukea jaetaan joko sitd hakeville tai
hakemuksettakin.

48

Sddtion asioita hoitaa ja sitd edustaa hallitus, johon kuuluu véhintédédn kolme (3) ja enintédn
seitsemdn (7) jésentd, jotka valitaan vuosikokouksessa yhdeksi vuodeksi kerrallaan. Toimikausi
alkaa vuosikokouksen pddtyttyd. Henkil6 voidaan valita hallitukseen enintédn 10 toimikaudeksi
perdkkdin. Enimmdistoimikausien mddréssé ei huomioida ennen mddrdyksen voimaan tuloa
alkaneita toimikausia.

Hallitus tdydentdd itse itsediéin. Hallituksen jdseneksi ei voi valita henkil6d, joka on tdyttédnyt 70
vuotta.
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Hallituksessa tulee olla sdéitién laatuun ja laajuuteen ndhden riittévé taloudellis-hallinnollinen
asiantuntemus.

Hallitus valitsee vuosikokouksessa keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
vuodeksi kerrallaan.

Pysyvdsti estyneen jésenen tilalle valitaan viivytyksettd uusi jdsen, jos hallituksen jisenmddrd
muuten olisi alle kolme (3). Puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tullessa pysyvdsti
estyneeksi hdnen tilalleen on viivytyksettd valittava uusi puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

5%

Hallituksen puheenjohtaja vastaa siitd, ettd hallitus kokoontuu tarvittaessa. Kokouskutsu on
ldhetettdvd hallituksen jésenille viimeistddn 7 pdivéd ennen kokousta hallituksen jésenen
sddtiolle toimittamaan osoitteeseen. Tarkemmasta kutsutavasta pddttdd hallitus.

Mikdli kokouksessa on tarkoitus kdsitelld sdédntémuutosta, sddtion lopettamista tai
sulautumista toiseen sddtiéon, on témd aina kutsussa erikseen mainittava, ja kutsu on
ldhetettdvd hallituksen jdsenille véhintéddn 30 pdéivédd ennen kokousta.

6%

Hallitus on pddtdésvaltainen, kun saapuvilla on yli puolet hallituksen jésenistd, joista yksi on
hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Jos hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja ovat molemmat estyneitd tai esteellisii, hallitus valitsee kokouksessa
itselleen puheenjohtajan ja kokous on pddtésvaltainen, kun saapuvilla on yli puolet hallituksen
jdsenista.

Hallituksen pdcdtokseksi tulee ehdotus, jota on kannattanut yli puolet Iésnd olevista jéisenistd.
Esteellistd hallituksen jisentd ei pidetd Idsnd olevana. Adnten mennessd tasan ratkaisee
puheenjohtajan déni.

Henkilévaalissa tulevat valituiksi eniten ddnid saaneet. Jos valittavana on yksi henkild, vaalissa
tulee valituksi enemmdn kuin puolet dénid saanut. Jos ensimmdiselld kerralla kukaan
ehdokkaista ei saa yli puolta ddnistd, jdrjestetddn toinen vaali. Jos télléinkddn kukaan
ehdokkaista ei saa yli puolta ddnistd, valituksi tulee eniten ddnié saanut. Jos dénet menevit
tasan, vaali ratkaistaan arvalla.

Hallituksen kokouksesta on viivytyksettd laadittava poytdkirja, jonka allekirjoittavat kokouksen
puheenjohtaja ja ainakin yksi hallituksen tehtdvddn kokouksessa valitsema jdsen.
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78

Asiamiehen ja muut sddtion juoksevien asioiden hoitamisen kannalta mahdollisesti tarpeelliset
toimihenkilét ottaa ja vapauttaa hallitus, joka myds mddiréé heiddn tehtévdnsé ja palkkionsa.
Asiamiehen tulee omata sddtién laatuun ja laajuuteen néhden riittdvd taloudellis-hallinnollinen
asiantuntemus.

Sddtiélld voi olla toimitusjohtaja ja toimitusjohtajalla voi olla sijainen.

8%

Hallituksen jésenille voidaan hallituksen pddtokselld maksaa kohtuullinen kokouspalkkio ja
kohtuullinen palkkio muusta sddtién hyviéiksi tehdystd tyostd.

9%

Sddtiotd edustaa hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja yksin tai hallituksen jdsenet
kaksi yhdessd. Hallitus voi oikeuttaa henkilén edustamaan sdiéitiétd yksin tai yhdessdé toisen
henkilén kanssa.

10$

Hallitus kokoontuu vuosikokoukseen viimeistéén kunkin vuoden huhtikuun loppuun mennessd.
Vuosikokouksessa kdsitellddn seuraavat asiat:

1) hyvdksytddn hallituksen toimintakertomus ja tilinpddtos

2) pddtetddn hallituksen jésenten ja tilintarkastajien palkkioista

3) valitaan hallituksen jésenet, puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

4) valitaan yksi KHT-tilintarkastaja ja yksi KHT-varatilintarkastaja, jos tilintarkastajaksi ei

ole valittu KHT-yhteiséd
5) pddtetddn muista esityslistalla olevista asioista.

11§
Sddtién tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpdditds ja toimintakertomus on annettava vuosikokouksen jélkeen tilintarkastajille, joiden
on annettava lausuntonsa niistd ja sddtién hallinnosta toukokuun loppuun mennessd.
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Jos tilintarkastajien kertomus antaa aihetta, hallituksen on kokoonnuttava viipymdttd
pddttdmadn tarvittavista toimenpiteisté.

12§

Sadtién sddntdjen muuttaminen vaatii, ettd véhintddn kaksi kolmasosaa (2/3) hallituksen
jésenistd sitd kannattaa kahdessa, véhintddn kuukauden vdliajoin pidettédvdssd hallituksen
kokouksessa.

Sddtion purkamisesta pddtetddn samassa jérjestyksessd.

138§

Jos sddtié purkautuu tai lakkautetaan, kdytetddn jdljelld olevat varat 2 §:ssé mddrdttyyn
yleishyddylliseen tarkoitukseen.
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